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ACTA DE REUNION O COMITE N° 02

Hora: 08:30 A.M Fecha: Miércoles 02/04/2025

Lugar: De la mano familiar 2 La fraternidad UA2- Municipio Tesalia

Dependencia que Convoca: | Coordinacion pedagogica y psicosocial

Proceso: Promocion y prevencion

Objetivo: Promover el reconocimiento de las diferentes rutas de atencién, de los derechos de
' los nifios y nifias, estrategias para la proteccién y garantia de los mismos.

Agenda:

1. Saludo

2. Desarrollo Tema: Socializacion de rutas de atencion, directorios y protocolo de casos de amenaza,
vulneracién e inobservancia de derechos. Derecho de los nifios y nifias

3.Decisiones

4.Compromisos

5. Firma de asistencia.

Desarrollo:

Se inicia con un cordial saludo de bienvenida a los padres de familia, nifios, nifias, mujeres gestantes, se
invita a prestar especial atencién para la segunda socializacion del tema de plan de prevencion de violencias
para asi garantizar un mejor aprendizaje y asi mejorar los conocimientos respecto al tema en mencién y
realizar las actividades con la mejor disposicion.

Se inicia la actividad indagando y recordando algunos conocimientos previos sobre el tema. Seguidamente
se hace entrega a los padres de familia un folleto muy didactico en donde se comprende de manera clara y
breve a donde acudir en caso de amenaza, inobservancia o vulneracion de derechos.

Posterior a lo anterior se hizo énfasis de nuevo a los derechos gque se encuentran dentro del folleto

* Derecho a la vida. *Derecho a la educacion.
* Derecho a la identidad. *Derecho a la expresion.
* Derecho al juego y a divertirse. *Derecho a la igualdad.
* Derecho a la familia. *Derecho a la alimentacion.
* Derecho a la vivienda digna. * Derecho a la salud.
Derecho al buen trato * Derecho a no ser violentado.

se incentiva a los participantes a reflexionar y comprometerse sobre su rol como cuidador en la garantia de
los derechos de los nifios y nifias.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Una vez terminada la socializacion de los derechos, se les indica a los participantes que en el folleto estan
incluidas algunas de las rutas de atencion, y entidades del municipio con el nimero telefénico, donde se
puede acudir a pedir apoyo en casos de amenaza, vulneracion e inobservancia de algun derecho.

La psicdloga recuerda a los participantes de Como funciona y cuando se activa la ruta de atencion para la
proteccion de nifios, nifias adolescentes permiten reportar de manera agil y oportuna situaciones de posible
descuida, amenaza o vulneracion de los derechos.

Cuando se activa esta Rutas.
Al identificar una situacion que ponga en riesgo los derechos de los nifios, nifia y adolescentes por ejemplo
Maltrato, Violencia, trabajo infantil entre otros.

Como operan la ruta, es muy facil

Paso 1: identifica la posible situacion de vulneracién de derechos

Paso 2. Reporta o denuncia antes las autoridades competentes como ICBF. Quien identifica los casos activa
las redes interinstitucionales para el restablecimiento de derechos donde se remite la victima a otras
entidades o programas para realizar actividades de promocion, prevencion acompafiamiento y orientacion.

Comisaria de familia: quien verifica, garantiza y restablece derechos notifica a los entes de control como
la procuraduria y personeria y articula con los autores del sistema nacional del bienestar familiar.

Policia y Fiscalia: quien recibe las denuncias orientan sobre las acciones a seguir e investigan el caso para
garantizar los derechos de la victima

En el caso de las instituciones educativas y el sector e salud como Eps o Ips estan en el deber y obligacién
de reportar los casos en cualquiera de las autoridades competentes comisaria de familia, Icbf, policia/fiscalia
los reportes pueden utilizarse de forma anénima. Gracias a estas rutas se pueden velar que los derechos no
sean vulnerados y asi los nifios, nifias puedan crecer en un entorno lleno de amor

Decisiones:

Se Permitié que los padres de familia llevaran un folleto informativo sobre las rutas de atencién del
municipio, con sus respectivos nimeros telefonicos para que lo conserven en casa y tengan en cuenta los
pasos a seguir para su respectiva activacion y donde pueden acercarse a recibir apoyo y orientacion en
cualquier caso que se llegase a presentar dentro o fuera del hogar.
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Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Conservar el folleto | Equipo talento humano (Agentes educativas, equipo
informativo  dentro  del | salud y nutricion y profesional psicosocial) padres de | permanente
hogar. familia.
Actuar de manera oportuna : . .
eficaz y eficiente pen ol Equipo talento humano (Agentes educativas, equipo
reporte de situaciones de salu_d_y nutricion y profesional psicosocial) padres de | permanente
presunta violencia. familia
Realizar acciones
pertinentes en caso de _ i ]
identificar alguna situacion | EQuipo talento humano (Agentes educativas, equipo
que coloque en salud y nutricion y profesional psicosocial) padres de | Permanente.
riesgo el ejercicio  de | familia.
derechos de nifios/nifias y
gestantes
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
A COORDINADORA ! . A
YULY JIMENA CERQUERA ANDAPINA PEDAGOGICA CORHUELLAS \,é‘! A'\‘"\\:QQ Q A
PROFESIONAL
DIANA MARCELA HERNANDEZ VIEDA | fo o on CORHUELLAS
LEIDY JOHONA CARDOSO OVALLE AGENTE EDUCATIVA CORHUELLAS "k oke
|
SANDRA JIMENA PERDOMO X,
TRUJILLO AUXILIAR PEDAGOGICA CORHUELLAS ‘
Fecha Hora Lugar
Proxima reunién
mayo 08:30PM UA2 La Fraternidad
Colaborador que elabora el acta: DIANA MARCELA HERNANDEZ VIEDA- Profesional Psicosocial.
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Evidencias. Socializacion de rutas de atencion, directorios y protocolo de casos de amenaza, vulneracion e
inobservancia de derechos. Derecho de los nifios y nifias
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ACTVIDAD: - o qC AD - oD e O f‘b"’)] L0725~ T I N

romamcu: 0 4071, voarma_ 1O~ 20 An v AL Lo giclemnicled —\“f\)nr”"nm 1C5a L

DEPENDENCIA LIDER: [ o T s oclald '
- ROMBRES v AFELLIDOS [T V) carao ENTIDAD reqiowaL | CENTRO 20wk 0 ""':::”" TELEFONO Eaemo -

PLANTA | CONTRATO -~ ~

1 |DIANA CAROLINA RENFO MENDOZA 117499781 | ParmcPantE | comMuELLAS | MuLA | LAPLATA 3142061013 [renstoans)19@amer com. ono Hendoen
2 |MARIA FERNANDA CRUZ CORREDOR 1193087444 | PARTICPANTE | CORMUELLAS | HURA | LAPLATA 3232804562 |maratemeccacnasene e e | Wy 1y OXOE, .
3 |MARiA SABEL CASTRO LEVA 1079412704 | PARTCPANTE | CORMUELLAS | HULA | LAPLATA 3134127860  [contromenamanayusanaZa@aman com Hq?\o Cas™o
¢ |LDA crisTING MENSA PEREZ 1081421935 | PARTICPANTE | CORMUELLAS | HULA | LAPLATA 4151881 |smmi@nenam it Gt aatnse
8 |LuZ MAYERLY TORRES PERDOMO 1020722671 | ACUDENTE | CORMUELLAS | MURA [ LAPLATA 3156073249 |rammrep@nommad son Hevesl
o | INDIY ALEJANDRA RAMIREZ SAENZ 1079412089 | ACUDENTE | CORMUELLAS | HuLA | LAPLATA 325087448 |nacummilime: o ﬂlqo.&)&@
T [NATALIA RIVEROS BAENZ 1081397657 ACUDIENTE CORHUELLAS HULA LA PLATA 3208704388  |mverosasenznetaia [T @gmwl com :?32\\;25\
o [LAURA VALENTINA LEIVA ALMARIO 1007490011 | ACUDENTE | CORMUELLAS | HuA [ LAPLATA 322409182 | sescsama i T
9 |PAOLA ANDREA PERDOMO RAMREZ 1079412698 | ACUDENTE | CORMUELLAS [ HURA | LAPLATA 3125757968 |mummmrtistura . %dooedo‘“o
10| KAREN JOMANA BEDOYA RAMIREZ 1091182005 | ACUDENTE | CORWUELLAS | HULA | LAPATA 3187891054 |meowndunsr o Youen Bedown
11 |YURLEDY DEL PLAR GARZON COLLAZOS | 1078409058 |  ACUDENTE CORMUELLAS | HULA | LAPLATA 3162377102 |wwigagend 1) @amaicom. IUA&»'JY
12 [vALERA YUCO RANOS 1078412611 | acuoente | commueuas | Hama | LPLTA 3108801119 [rsviammetsmidumet s trdreias L B
13 [IcTORIA LZCANO VANEGAS 10074g3883 | acupente | comEas | A | LaPuTA 3176414386 [\manovchrad@amed.com e f& ]
14 |Luz sTEPANY CEBALLOS ANDRADE 1079412283 ACUDENTE CORMUELLAS | HULA | LAPLATA 314 3990398 [imemsartananimas o ﬁ—A
16 |MARIA FERNANDA POLANIA MANJARRES | 1075303287 ACUDIENTE CORHUELLAS HULA LAPLATA 3203151175 | matetom@amad com mlv ‘(_g\n»\ -
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